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LEI N° 214/2021, DE 31 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre a organizagdo da Guarda Municipal do
Municipio de Ibiquera, na forma do art. 83 da LOM,
da Lei Federal n® 13.022/2014 e §89, do art. 144, da
ConstituicGo Federal, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE IBIQUERA, Estado da Bahia, faco saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |

DAS GENERALIDADES

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS PRINCIiPIOS

Art. 12, A Guarda Municipal, 6rgdo da estrutura da Secretaria Municipal de
Administragdo e Financas, corporagdo uniformizada, exercera suas atividades em toda a
extensdo do territério do Municipio de Ibiquera, tendo como principios:

I - prote¢do dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das
liberdades puiblicas;

II - preservagdo da vida, redugdo do sofrimento e diminuigfio das perdas;

I1T - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugéo social da comunidade; e

V - uso progressivo da forga.

Paragrafo Unico. Cabera ainda ao corpo da Guarda Municipal, planejar, executar e
manter os servicos vinculados a brigada de combate a incéndios e catastrofes do Municipio.

CAPITULO Il

Art. 2° Sao competéncias especificas das guardas municipais, respei
competéncias dos orgdos federais e estaduais: /

f

DAS COMPETENCIAS
taeg as
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I - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, bem como coibir, infragdes penais ou
administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes
municipais;

[II - atuar, preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, para a protegdo
sistémica da populagio que utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os orgdos de seguranca publica, em agdes
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagio de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando
para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de triansito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros
municipais, nos termos da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Codigo de Transito
Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio celebrado com oérgdo de transito
estadual ou municipal;

VII - proteger o patriménio ecologico, historico, cultural, arquitetonico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais orgdos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos
locais voltados a melhoria das condigdes de seguranga das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os Orgéos estaduais e da Unidio, ou de Municipios vizinhos,
por meio da celebragdo de convénios ou consorcios, com vistas ao desenvolvimento de agdes
preventivas integradas;

XI - articular-se com os o6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adog@o de agdes
interdisciplinares de seguranga no Municipio;

XII - integrar-se com os demais 6rgios de poder de policia administrativa, visando a
contribuir para a normatizagfio e a fiscalizag@o das posturas e ordenamento urbano municipal;

XIIT - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infragéo,
preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme plano diretor
municipal, por ocasido da construgiio de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver agdes de prevengdo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto
com os demais orgdos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual
e federal;

XVII - auxiliar na seguranga de grandes eventos e na prote¢do de autoridades e
dignatarios; e

XVIII - atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e
participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino
municipal, de forma a colaborar com a implantagdo da cultura de paz na comunidade local.

Paragrafo inico. No exercicio de suas competéncias, a guarda municipal podera colaborar
ou atuar conjuntamente com Orgios de seguranga piblica da Unido, dos Estados e do Djsfrito
Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e, nas hipoteses previstas nos incisos X[II e
X1V deste artigo, diante do comparecimento de 6rgiio descrito nos incisos do caput do art.|144
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da Constituigdo Federal, devera a guarda municipal prestar todo o apoio a continuidade do
atendimento.

CAPITULO Il
DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA

Art. 3°. Sdo requisitos basicos para investidura em cargo piblico na guarda municipal:

I - nacionalidade brasileira;

IT - gozo dos direitos politicos;

111 - quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptidéo fisica, mental e psicologica; e

VII - idoneidade moral comprovada por investigagdo social e certidoes expedidas perante
o Poder Judiciario estadual e federal.

Paragrafo Gnico. O pessoal efetivo da Guarda Municipal sera admitido mediante concurso
publico, de acordo com o Estatuto dos Servidores Plblicos do Municipio.

CAPITULO IV
DA CAPACITACAO

Art. 4. O exercicio das atribuigdes dos cargos efetivos da guarda municipal requer
capacitagdo especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades.

Paréagrafo tnico. Para fins do disposto no caput, podera ser adaptada a matriz curricular
nacional para formagdo em seguranga publica, elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranga
Publica (Senasp) do Ministério da Justiga.

Art. 5°. Fica autorizado ao Poder Executivo a criagio de 6rgdo de formagao, treinamento
e aperfeigcoamento dos integrantes da guarda municipal, tendo como principios norteadores os
mencionados no art, 1°,

Paragrafo unico. Ndo possuindo orgdo proprio, o Municipio podera firmar convénios ou
consorciar-se, visando ao atendimento do disposto no caput deste artigo.

CAPITULO V
DO CONTROLE

Art. 6°. O funcionamento da guarda municipal sera acompanhado por orgdos pro
permanentes, auténomos e com atribuigdes de fiscalizagio, investigagfo e auditoria, medifinte:
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I - controle interno, exercido por corregedoria, quando o efetivo superior a 50 (cinquenta)
servidores da guarda e em todas as que utilizam arma de fogo, para apurar as infragdes
disciplinares atribuidas aos integrantes de seu quadro; e

IT - controle externo, exercido por ouvidoria, criada por decreto do Poder Executivo
Municipal, independente em relagfo a dire¢do da respectiva guarda, qualquer que seja o numero
de servidores da guarda municipal, para receber, examinar e encaminhar reclamagdes,
sugestdes, elogios e dentncias acerca da conduta de seus dirigentes e integrantes e das
atividades do 6rgdo, propor solugdes, oferecer recomendagdes e informar os resultados aos
interessados, garantindo-lhes orientagéo, informagéo e resposta.

§ 1° O Poder Executivo municipal podera, por decreto, criar orgéo colegiado para exercer
o controle social das atividades de seguranga do Municipio, analisar a alocagdo e aplicagdo dos
recursos publicos e monitorar os objetivos e metas da politica municipal de seguranca e,
posteriormente, a adequagdio e eventual necessidade de adaptagdo das medidas adotadas face
aos resultados obtidos.

§ 2° Os corregedores e ouvidores terdo mandato cuja perda sera decidida pela maioria
absoluta da Camara Municipal, fundada em razdo relevante e especifica prevista em lei
municipal.

§ 3°. Para efeito do disposto no inciso I deste Artigo, a guarda municipal tera codigo de
conduta proprio, conforme dispuser lei municipal.

§ 4° A guarda municipal ndo ficard sujeita a regulamentos disciplinares de natureza
militar.

CAPITULO VI
DAS PRERROGATIVAS

Art. 7°. Os cargos em comissdo das guardas municipais deverdo ser providos por
membros efetivos do quadro de carreira do 6rgdo ou entidade, observado o art, 111, da
disposi¢do transitoria.

Paragrafo Gnico. A progressdo funcional da carreira sera a prevista na Lei Municipal n®
024, de 06 de abril de 1999, suas alteragdes ou qualquer outra que lhe suceder.

Art. 8°. Aos guardas municipais ¢ autorizado o porte de arma de fogo, conforme previsto
em lei.

Paragrafo Gnico. Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em razio de restrigio
médica, decisdo judicial ou justificativa da adogio da medida pelo respectivo dirigente.

Art. 9°. Sera solicitado a Agéncia Nacional de Telecomunicagdes (Anatel
telefonica de niimero 153 e faixa exclusiva de frequéncia de radio para a Guarda Munig¢ipgl.
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Art. 10. E assegurado ao guarda municipal o recolhimento a cela, isoladamente dos
demais presos, quando sujeito a prisdo antes de condenagio definitiva.

Art. 11, Constituem ainda prerrogativas do Guarda Municipal, as honras e distinges
devidas aos graus hierarquicos ou aos cargos como:

| — o uso de titulos, uniformes, distintivos, emblemas e insignias adotadas por meio de
leis ou regulamentos e que correspondam ao cargo ou emprego, posto, graduagdo, classe,
corpo, quadro, cursos ou especialidades;

Il - recebimento, no ambito da corporagdo, das honras, tratamento e sinais de respeito
gue lhe cabem.

CAPITULO VI
DAS VEDACOES

Art. 12. A estrutura hierarquica da guarda municipal nao pode utilizar denominagio
idéntica a das forgas militares, quanto aos postos e graduagdes, titulos, uniformes, distintivos e
condecoragdes.

TiTuLo N

DAS ATRIBUICOES FUNCIONAIS, DA ADMINISTRACAO E DOS SERVICOS

CAPITULO |

DO COMANDANTE, DO SUBCOMANDANTE E DO GUARDA MUNICIPAL

Secdo |

Do Comandante

Art. 13. O Comandante é o responsavel por tudo o que ocorrer em todos os setores da
corporagao, cabendo-lhe, além de encargos relativos a instrugdo, a disciplina e as relactes
com autoridades diversas, as atribui¢Bes e deveres constantes do art. 17 desta Lei.

Secdolll -

Do Subcomandante

[ii
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Art. 14. O Subcomandante é o principal auxiliar e substituto imediato do Comandante,
incumbindo-lhe:

| — encaminhar ao Comandante, devidamente informados, todos os documentos que
dependam da decisdo deste;

Il — levar ao conhecimento do Comandante, verbalmente ou por escrito, depois de
convenientemente apuradas, todas as ocorréncias que ndo lhe caibam resolver;

Ill - dar conhecimento ao Comandante, de todas as ocorréncias e fatos a respeito dos
quais haja adotado providéncias por iniciativa propria;

IV — assinar documentos ou tomar providéncias de carater urgente na auséncia ou
impedimento ocasional do comandante, dando-lhe conhecimento na primeira oportunidade;

V — zelar pela conduta pessoal dos Guardas Municipais;
VI — organizar os relatérios de praxe.

VIl — exercer constante orientacdo aos seus comandados, despertando-lhe o sentido do
cumprimento do dever;

VIl - ter sempre presente o exato senso de justiga, tanto ao propor qualquer punigao,
guanto recompensa;

IX — procurar conhecer a personalidade e o preparo profissional de cada um dos
elementos de sua unidade, orientando-os quanto ao melhor cumprimento da sua missdo,
educando, instruindo e disciplinando, devendo servir de exemplo aos seus comandados;

X — exigir dos subordinados a compenetracdo da responsabilidade correspondente a
autoridade inerente a cada um deles, além de igualmente servir de exemplo aos mesmos;

Xl — considerar a unidade, em cuja administracdo deve prevalecer a energia e justica e
interessar-se para que todos os seus membros procedam com 0s mesmos principios;

XIl = administrar a unidade;
XIll —interessar-se pelos seus comandados;
XIV — organizar e manter em dia uma relagdo nominal de todo o efetivo da sua unidade;

XV — ouvir com atengdo os seus subordinados e providenciar, de acordo com 0s
principios de justiga, para que sejam assegurados seus direitos e satisfeitos os seus interesses
pessoais, sem prejuizo da disciplina, do servico e da instrucao; 7

-

XVI—submeter, mediante comunicagdo interna, a decisdo do comando, casos qué ajseu
juizo, merecam recompensa ou punigdo, superior as suas atribuigdes; f
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XVII — acompanhar os processos em que estejam envolvidos os seus comandados;

XVIIl - providenciar para que seja dotada do material necessario ao seu trabalho;

XIX — Zelar pelo comportamento profissional dos guardas municipais, bem como pelo
asseio e conservagdo de seus uniformes;

XX — Zelar pela ordem e eficiéncia dos servicos internos e externos;
XXI - Zelar pelo estado, guarda, conservagao e limpeza do equipamento distribuido.

XXIl — zelar pela boa apresentacdo de seu pessoal, reprimindo qualquer transgressao
nessa matéria;

XXIIl - responsabilizar-se pela execugdo da escala de servigo de sua area, atendendo as
determinacgdes do comando quanto a efetivagdo dos postos fixos ou de patrulhamento;

XXIV — permitir, em carater excepcional, troca de servico sem que isso resulte em
prejuizo da escala;

XXV — participar ao comando todas as ocorréncias havidas no ambito de sua area de
atuagdo;

XXVI — providenciar para que todo o seu efetivo tome conhecimento dos assuntos
publicados no boletim interno;

XXVII — fiscalizar o cumprimento de suas ordens, bem como daquelas que sdo exaradas
pelo comando da Guarda Municipal;

XXVIII — representar o comando da Guarda Municipal junto as comunidades da drea de
sua competéncia;

Segdo Il

Do Guarda Municipal

Art. 15. O Guarda Municipal é o elemento essencial de execugdo, cabendo-lhe observar
o fiel cumprimento das ordens de servico e das disposicies regulamentares, obediéncia e
respeito a seus chefes e exercer uma relagdo fraternal com os seus colegas, competindo-lhe:

| — ser pontual na instrugdo e no servico;

Il — apresentar-se em publico, quando de servigo, sempre rigorosamente uniformizado,
asseado, com a maxima compostura;

Il - zelar pelo bom nome da instituicdo; / 3

IV — abster-se da pratica de vicios que prejudiquem a saude e aviltem a moral;
/ X
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V — compenetrar-se da responsabilidade que lhe cabe sobre o material de que é
detentor;

VI — comunicar, imediatamente, ao seu chefe direto, o extravio ou dano causado a
material sob sua responsabilidade;

VIl = no cumprimento de sua missdo, pautar-se pela cortesia e boa educagao;
VIl — conhecer e observar os principios gerais da disciplina e da hierarquia;
IX — exercer sua autoridade de modo pleno, porém, sem prepoténcia ou abuso;

X — ndo confundir energia, que deve ser usada quando necessaria, com violéncia
desnecessaria, que jamais deve ser praticada;

Paragrafo unico. O Guarda Municipal de antiguidade mais elevada devera exercer
natural lideranca e servir de exemplo, exigindo dele, quando for o caso, a devida correcdo de
atitudes.

CAPITULO Il

DA ADMINISTRACAO DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 16. A administragdo da Guarda Municipal sera exercida por intermédio de um
Comandante, subordinado ao Prefeito Municipal e ao Secretario Municipal de Administracéo,
admitido em cargo de livre nomeacdo por aquele, auxiliado pelos recursos humanos lotados
no érgao.

Art. 17. Compete ao Comandante da Guarda Municipal:

| — superintender todas as atividades e servigos da Guarda Municipal, facilitando o livre
exercicio das funcdes de seus subordinados, a fim de que desenvolvam o espirito de iniciativa
e de responsabilidade;

Il = ter a iniciativa necessaria ao exercicio do comando, e usa-la sob sua inteira
responsabilidade;

Ill — esforgar-se para que seus subordinados fagam do cumprimento do dever um
verdadeiro modo de viver e exigir que pautem sua conduta, quer dentro, quer fora da
instituicdo, pelas normas da mais severa moral;

IV — atender as ponderagdes justas de seus subordinados, quando feitas em termos
apropriados, e desde que sejam de sua competéncia; /
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V - solicitar a nomeacdo de comissBes que se tornem necessarias ao bom andamento
dos servicos;

VI — expedir ordens e instrugdes aos seus subordinados;
VIl — estabelecer as Normas Gerais de A¢do (NGA) da Guarda Municipal.

Art. 18. A Guarda Municipal podera ter quadro proprio de Recursos Humanos, na forma
desta Lei.

Secdo Unica

Da Se¢do Administrativa

Art. 19. A Se¢3o Administrativa é o departamento da Guarda Municipal, responsavel pela
perfeita observancia de todas as disposicbes regulamentares relativas a administragdo,
competindo-lhe:

| = no que se refere a administracdo do pessoal:

a) organizar e manter em dias as relagdes de Guardas Municipais, para efeito de escalas
de servigos;

b) fazer as escalas de servigo e submeté-las a aprova¢do do Comandante;

c) organizar ficharios, mapas, relacbes e outros documentos referentes ao efetivo da
Guarda Municipal;

d) organizar e manter em dia uma relacdo nominal do efetivo da guarda, com respectivos
enderecos residenciais e telefones, para efeito de eventuais chamadas;

e) ter ciéncia dos casos atendidos pela.

Il = no que se refere as demais atividades administrativas:

a) encaminhar ao Comandante os pedidos de compras de materiais e equipamentos
necessarios ao funcionamento dos departamentos da Guarda Municipal;

b) coordenar e fiscalizar os servicos efetuados pelas seces ou departamentos da
guarda;

c) exercer um controle efetivo sobre o uso e condicbes do armamento, municdo,
material de telecomunicagdes, viaturas e consumo de combustiveis e lubrificantes, entre
outros atos administrativos;

d) receber toda a documentacéo diaria interna protocola-la e leva-la ao Subcomandante;

/
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e) coordenar e responsabilizar-se pelo setor de recepcdo;

f) coordenar e responsabilizar-se pelo fluxo da comunicagdo interna;
g) redigir toda a correspondéncia, cuja natureza assim o exigir;
h) subscrever certiddes e documentos afins;

i) manter em ordem e em dia o arquivo de documentagdo sob sua responsabilidade,
incluindo ai os documentos sob custédia do comandante ou do subcomandante;

j) fiscalizar a expedicio da correspondéncia, fazendo registra-la em protocolo onde sera
passado o competente recibo.

cAPITULO Il
DOS SERVICOS

Art. 20. Os servicos abrangem todos os trabalhos atinentes as caracteristicas da
corporagao.

§ 12, Os servicos compreendem:
| — oficial-de-dia;

Il - plantdo adjunto geral;

Ill - radio-controle;

V- patrulhamento;

V —guarda;

VI — servicos especiais ou extraordindrios.

§ 22, As jornadas de servicos tém duragdo variavel conforme a sua natureza.

§ 39, Os servicos capitulados no § 12 sdo escalados pelo Comando da Guarda Municipal;
§ 42, A fiscalizacdo dos servigos compete:

| — ao subcomandante, o de oficial-de-dia, em particular, e em geral, todos os demais;

Il — ao oficial-de-dia todos os servicos em seu turno de trabalho;

Il = aos plant&es adjuntos os servigos de sua unidade;
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Secéo |

Do Oficial-de-dia

Art. 21. — O oficial-de-dia é um representante do comando e tem como principais
atribuigGes:

| — assegurar, durante o seu servico, o fiel cumprimento das ordens em vigor e das
disposictes regulamentares;

Il - participar ao subcomandante todas as ocorréncias extraordinarias havidas em seu
turno de servico e se antes de relatar tais eventos ao subcomandante encontrar o
comandante, prestar-lhe, também, as mesmas informagdes;

Il — inspecionar, freglientemente, os postos de servigos;

IV — dar conhecimento imediato ao subcomandante ou ao comandante, das ocorréncias
que exijam pronta intervencdo do comando;

V - assinar todos os papéis relativos ao seu turno.

Art. 22. — O plantdo sob o comando do oficial-de-dia supervisiona e coordena os
trabalhos e a central, como todas as demais unidades, é subordinada ao plantdo, para efeito
de servigo.

Secdo ll

Do Plantdo Adjunto Geral

Art. 23 — O plantdo adjunto geral é o auxiliar imediato do oficial-de-dia e, por ele
responde em seus impedimentos eventuais.

Paragrafo tnico. Ao plantdo adjunto geral incumbe:
| — executar e fazer executar todas as determinacdes do oficial-de-dia;

Il — secunda-lo, por iniciativa prépria, na fiscalizagdo da execucdo das ordens em vigor,
relativas ao servico;

Il — comunicar ao oficial-de-dia todas as ocorréncias que verificar e as providéncias a
respeito que tiver tomado;

IV — organizar e escriturar 0s papéis e relatorios do servico e que sejam d7/ a"/
responsabilidade.
L.
V4 |
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Secdo llI

Do Controlador de Radio/Telefonista

Art. 24. O controlador do sistema de radio/telefonista é o responsavel pelas
comunicacgdes havidas em objetivo do servigo, competindo-lhe:

| —atender os pedidos pessoais ou oficiais, elaborados via telefone ou por outros meios,
dando andamento normal aos casos de rotina;

Il = dar conhecimento ao plantdo adjunto geral e ao oficial-de-dia, das ocorréncias que
fujam a normalidade, tomando iniciativa prépria quando o caso assim o exigir;

Ill — executar todas as determinagdes do oficial-de-dia e do adjunto geral.

Secdo IV

Do Pessoal de Patrulhamento

Art. 25. Ao pessoal de patrulhamento incumbe executar as tarefas relativas ao
patrulhamento preventivo, a pé ou em viatura, de auxilio ao publico, de auxilio a autoridade,
conforme lista de ocorréncias capituladas na competente codificacdo e relacionadas no taldo
de ocorréncias.

Secao V

Do Pessoal de Guarda

Art. 26. Ao pessoal de guarda incumbe executar as tarefas relativas a seguranca de bens,
instalacbes, servicos e pessoal para os quais forem designados e dar protegdo, tomando
iniciativas dentro da esfera de suas atribuicdes ou solicitando auxilio, quando necessario.

Se¢do VI
Dos Servigos Especiais

Art. 27. O servigo de assisténcia social, dentro da Guarda Municipal, tem como objetivo
assessorar o comando no apoio e orientacdo aos familiares de integrantes da corporagdo,
quando da ocorréncia de problemas de ordem psicossocial que venham interferir ?p ou
comprometer o desempenho profissional deste. f

|
I F A |
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Art. 28. Ao Nicleo de Apoio Administrativo compete assessorar o comando por
intermédio da secdo administrativa, nos assuntos relativos a logistica e a administracdo do
pessoal da Guarda Municipal.

Art. 29. As demais se¢des e servicos da Guarda Municipal terdo suas atividades reguladas
por normas expedidas pela Secretaria Municipal de Administracdo.

TiTULO NI

DA ESTRUTURA HIERARQUICA

CAPITULO |
DA CONCEITUACAO

Art. 30. A hierarquia e a disciplina sdo a base institucional da Guarda Municipal, sendo
que a autoridade e a responsabilidade crescem conforme o grau hierarquico.

§ 192, A hierarquia é a disposicdo da autoridade, em niveis diferenciado, dentro da
estrutura da Guarda Municipal, sendo que a ordenac&o se faz por posto, graduagdo ou classe,
utilizando-se nesta ultima o critério da antigliidade.

§ 29, A disciplina é a fiel observancia e o acatamento total que se deva dar as leis,
regulamentos, normas e atos que fundamentam e justificam a existéncia da Guarda Municipal,
traduzindo-se pelo mais absoluto cumprimento de dever por parte de todos e de cada um dos
integrantes da corporacado.

Art. 31. A hierarquia da Guarda Municipal é estabelecida da seguinte forma:
| = Comandante;
Il = Subcomandante;

Ill = Guarda e Assistente de Comando.

§ 12. O ingresso na carreira inicial da Guarda Municipal, dar-se-a no posto de Guarda.

§ 22. O segmento feminino da Guarda Municipal, podera atingir até o maximo de20% _
(vinte por cento) dos membros efetivos do quadro de carreira.

3
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TiTULO IV

DOS DEVERES

CAPITULO |
DA OBSERVANCIA

Art. 32. S3o deveres do Guarda Municipal, além daqueles que estdo previstos em leis,
regulamentos e normas:

| — a obrigacdo de tratar o cidaddo dignamente e com urbanidade;

Il — o rigoroso cumprimento das obrigagdes inerentes ao seu cargo, bem como das
ordens recebidas;

Il — o respeito a disciplina e a hierarquia, bem como as autoridades constituidas;
IV — o respeito as tradicBes e o culto aos Simbolos Nacionais;

V — dedicacdo e fidelidade a Patria, ao Estado e ao Municipio.

Art. 33. Todo servidor ao ser nomeado Guarda Municipal, prestara compromisso de
honra, onde afirmara a sua aceitagdo consciente das obrigagbes e dos deveres de guarda
municipal, bem como o seu firme propdsito de cumpri-los integralmente.

Paragrafo unico. Esse compromisso tera carater solene e sera prestado sob forma de
juramento, perante a Bandeira e na presenca da guarnicdo formada.

CAPITULO Il
DO VALOR PROFISSIONAL
Art. 34. Sao manifestagdes de valor profissional:

| — a perseveranga, o denodo e o entusiasmo, traduzidos pela férrea vontade emybem
cumprir o seu dever; /

Il — o civismo e o respeito as tradigdes historicas;
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Il — o orgulho por servir a Guarda Municipal;

IV — 0 amor a profissdo escolhida;
V - a constante busca de aprimoramento profissional;

VI - o respeito a dignidade humana.

Art. 35. O sentimento do dever, a honra e o decoro, impdem, ao integrante da
corporagdo, conduta moral e profissional irrepreensiveis, com observancia dos principios
gerais da disciplina e da hierarquia.

Art. 36. 0 amor a verdade, o senso de responsabilidade, o respeito a dignidade humana,
bem como o fiel acatamento as leis, devem ser os sustentdculos basicos da conduta e da
dignidade pessoal do guarda municipal.

CAPITULO 1l

DO COMANDO E SUBORDINAGAO

Art. 37. Comando é a soma de autoridade, deveres e responsabilidade de que o Guarda
Municipal é investido legalmente quando conduz homens, dirige uma guarni¢do ou uma
fragdo da Guarda Municipal, vinculando-se ao grau hierdrquico, e é absolutamente impessoal,
sendo que, em seu exercicio, o responsavel se caracteriza e se apresenta como chefe.

Art. 38. O Comando é composto pelo Comandante, pelo Subcomandante e pelos
Assistentes de Comando.

Art. 39. A subordinacdo ndo deve afetar, de modo algum, a honra ou a dignidade
pessoal, decorrendo tdo somente da hierarquia.

CAPITULO IV

DA VIOLAGAO DAS OBRIGACOES E DEVERES

Art. 40. A violacdo, por parte do Guarda Municipal, das suas obrigacGes e dos seus
deveres, conforme a gravidade, podera constituir-se em crime, contravengdo ou transgressio
disciplinar, conforme dispdem o Cédigo Penal, esta Lei, ou regulamentos especificos, sendo  _
considerado tanto mais grave, quanto mais elevado for o grau hierarquico de quem o comft F.
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§ 19 Os crimes e contravengdes cometidos por Guardas Municipais e porventura
apurados pela corporagdo, serdo comunicados imediatamente a autoridade policial
competente, para instauracdo do devido inquérito.

§ 2°. As transgressdes disciplinares serdo objeto de apuragdo por meio de sindicancia
ou processo administrativo disciplinar.

TiTULO V

DOS DIREITOS

CAPITULO |

DO ENQUADRAMENTO

Art. 41. O servidor componente da Guarda Municipal tera seus deveres, direitos e
vantagens regidos, além desta Lei, pelo Estatuto dos Servidores do Municipio.

cApPiTULO Il

DAS FALTAS

Art. 42, Pela natureza singular de seu servico e em virtude das disposicBes
regulamentares que regem a corporagdo, nenhum Guarda Municipal poder3 faltar ao servigo
sem causa justificada.

Paragrafo tnico. Considera-se causa justificada a ocorréncia de fato relevante que, pela
sua natureza, imprevisdo e gravidade, razoavelmente impediria o comparecimento de
qualquer servidor ao trabalho.

Art. 43, O Guarda Municipal que faltar ao servigo ficard obrigado a requerer, por escrito,
a justificacdo da falta ao comando da corporagdo, que podera aceita-la ou ndo, sob pena de
sujeitar-se as conseqiiéncias disciplinares decorrentes da auséncia injustificada.

|
/
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§ 1°. Para a justificacdo da falta podera ser exigida prova do motivo alegado pelo Guarda
Municipal.

§ 29, Acatado o pedido de justificacdo, sera dada ciéncia ao Departamento de Pessoal
para as devidas anotagoes.

Art. 44, As faltas ao servigo, até o maximo de 6 (seis) por ano, ndo excedendo uma por
més, poderdo ser abonadas, por motivo justificado, a critério do Comandante, no primeiro dia
em que o Guarda comparecer ao servigo.

§ 192, Abonada a falta, o servidor tera direito ao vencimento correspondente aquele dia
de servigo.

§ 29, As faltas decorrentes de moléstias s6 serdo abonadas mediante a apresentacdo de
atestado médico por médico ou junta médica credenciados pela Administracdo Municipal.

CAPITULO Il

DAS SITUACOES ESPECIAIS

Secdo |

Da Agregacao

Art. 45. A agregacdo é a situacdo na qual o Guarda Municipal em servico ativo deixa de
ocupar vaga na escala hierdrquica da corporacdo, nela permanecendo sem nimero.

Art. 46. O Guarda Municipal sera agregado quando:

I — for posto a disposicdo exclusiva de outra secretaria, autarquia ou 6rgdo da
administracdo publica;

Il — houver ultrapassado um ano continuo em licenga para tratamento de doenca
profissional ou para recuperacdo de acidente de trabalho;

Ill — entrar em gozo de licenga, sem vencimentos;
IV — assumir desempenho de mandato eletivo;

V — estiver convocado para o Servigo Militar ou para prestar servicos junto a 6rgdos
ligados a Seguranga Nacional; N
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VI — tiver sido condenado pela justica a pena superior a seis meses, em sentenca
transitada em julgado, enquanto durar a execugdo, excluido o tempo de seu livramento
condicional, se concedido este, ndo impedindo este procedimento a tomada de outras
medidas disciplinares que o caso requerer, inclusive a demissdo a bem do servigo publico,
conforme estabelecido pelo estatuto do servidor publico do municipio.

VIl — acometido por moléstia ou acidente que, embora ndo sendo um daqueles que
possibilite sua aposentadoria, venha a comprometer, com risco de sua integridade, o
desempenho da fungdo singular e especifica de Guarda Municipal, maxime se detentor de
posto ou graduacdo.

§ 12 A agregacdo do Guarda Municipal é contada:

| — nos casos dos incisos |, IV e V, a partir da data em que for publicado o ato que efetivar
0 evento;

Il — nos casos dos incisos Il e Ill, a partir do 12 dia Gtil apds o vencimento da licenca, e

Il = no caso do inciso VI, enquanto durar o evento.

§ 22 Para a efetivagdo do caso previsto no inciso VI, é necessario que uma junta médica
designada pela administracdo municipal ateste a incapacidade do Guarda Municipal, sendo
que, neste caso, a agregacao passa a ser contada a partir da data indicada no laudo médico e
vai até sua readaptacdo, aposentadoria, disponibilidade ou reverséo.

Art. 47. O Guarda Municipal agregado ficara adido a corporagdo para efeito de
alteracbes, remuneracdo e disciplina.

Art. 48. A agregacdo se da por ato do Prefeito Municipal ou de autoridade a qual tenha
sido delegada competéncia para tal.

Secdo Il

Da Reversdo

Art. 49. Reversdo é o ato pelo qual o Guarda Municipal agregado a escala hierarquic
volta a ocupar o lugar que Ihe competir, conforme sua antigliidade no posto, graduagﬁo;ﬁ
classe.
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Art. 50. A reversdo se da por ato do Prefeito Municipal ou de autoridade a qual tenha
sido delegada competéncia para tal fim.

Paragrafo tnico. No caso de reversdo de Guarda Municipal enquadrado no inciso VIl do
art. 46, é necessario que uma junta médica designada pela administracdo municipal ateste a
recuperacdo da capacidade do mesmo, para o desempenho de suas fungdes especificas,
ligadas a seguranca.

Secdo Il
Do Excedente

Art. 51. Excedente é a situagdo temporaria pela qual o Guarda Municipal passa, quando:

| —tendo revertido ao quadro hierarquico, por cessagdo de um dos motivos previstos no
art. 46, ndo houver a vaga correspondente;

Il — cede sua vaga para elemento reintegrado a corporacédo por decisdo judicial.

§ 12 O Guarda Municipal excedente, conforme os casos previstos nos incisos | e Il deste
artigo, ocupa, na escala hierdrquica, a mesma posi¢do em antigiiidade que lhe competir,
sendo que a primeira vaga que ocorrer ser-lhe-a destinada.

§ 22 O Guarda Municipal excedente conforme o inciso Ill retro, s6 contara antigiiidade
em seu novo posto, graduagdo ou classe quando lhe for destinada nova vaga.

Secdo IV

Da Readaptagdo

Art. 52. Readaptagdo é a atribuicdo de nova fungdo ao Guarda Municipal, mais
compativel com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada
em inspecdo médica.

Art. 53. A readaptacdo ndo podera acarretar diminuicdo de vencimentos.

Art. 54, O processo de readaptagdo sera instaurado pelo Comandante da Guarda -
Municipal e encaminhado ao Secretario de Administracdo, justificando circunstanciadamente
a ocorréncia de: '

|
|
1 | 4 |
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| - incapacidade fisica e/ou mental;

Il —ineficiéncia funcional;

Il — incompatibilidade para o desempenho de suas fungdes singulares e especificas.
Secao V

Da Reintegracdo

Art. 55. A reintegracdo, decorrente de decisdo judicial transitada em julgado, é o
reingresso do interessado no quadro de efetivo da Guarda Municipal.

Art. 56. A reintegracdo sera efetivada no cargo anteriormente ocupado pelo
interessado;

Paragrafo tinico. Na hipdtese do cargo ter sido transformado, na situacdo resultante da
transformacdo e, se extinto, em cargo de remuneragdo e fungdes equivalentes.

Art. 57. O servidor que estiver ocupando o cargo ou funcdo objeto da reintegracdo
passara a situacdo de excedente até a abertura da primeira vaga, a qual Ihe sera destinada.

Art. 58. A antigliidade do reintegrado sera contada, para todos os fins, a partir da data
do seu anterior ingresso na corporagao.

CAPITULO IV

DO DIREITO DE PETICAO E DE REPRESENTAGAO

Art. 59. O Guarda Municipal, seja qual for a sua classe, graduacdo ou posto, tem o direito
de, no ambito da corporacdo, requerer ou representar.

Art. 60. Toda solicitagdo deverd chegar a autoridade competente, através dos devidos
canais hierarquicos.

§ 19. Cabera recurso a autoridade superior, caso o interessado julgue que o despacho
dado a sua peticdo ou a sua representacdo ndo foi satisfatério.

§ 29, A solugdo dada ao recurso sera definitiva, ndo cabendo ao interessado recorrer
novamente.

Art. 61. As solicitagdes devem ser despachadas, se a solugdo for de ambito interno, ou
encaminhadas a 6rgdos externos a corporacdo, e estes deverdo decidir, emitir parecer ou
aduzir informacgdes, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

}— 4
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§ 12. A contagem do prazo fixado neste artigo, comega a partir da data do recebimento
da solicitagdo no protocolo da corporacdo.

§ 29 Dada a decisdo, a mesma sera publicada na forma regulamentada pela
Administracdo.

Art. 62. As representagbes deverdo ser vazadas em termos respeitosos e tratar tdo
somente do fato ou dos fatos em evidéncia, podendo ser fundamentadas com documentos
comprobatdrios, ou a eles referir-se, quando se tratarem de documentos oficiais.

Paragrafo Gnico. A representacdo deve ser objetiva, sem insinuaces, comentarios
capciosos ou matéria impertinente.

Art. 63. Os pleitos administrativos a serem instaurados junto aos demais 6rgdos
municipais tém seu rito regulado nos Estatuto dos Servidores do Municipio.

CAPITULO V
DAS PRERROGATIVAS

Art. 64. Constituem prerrogativas do Guarda Municipal, as honras e distincdes devidas
aos graus hierdrquicos ou aos cargos como:

| — o uso de titulos, uniformes, distintivos, emblemas e insignias adotadas por meio de
leis ou regulamentos e que correspondam ao cargo ou emprego, posto, graduacdo, classe,
corpo, quadro, cursos ou especialidades;

Il = recebimento, no &mbito da corporagdo, das honras, tratamento e sinais de respeito
que lhe cabem.

CAPITULO VI

DO USO DOS UNIFORMES

Art. 65. Os uniformes simbolizam a autoridade do Guarda Municipal, com as demais
prerrogativas que lhes sdo proprias.

§ 12. A composicdo dos uniformes adotados na Guarda Municipal, bem como as
disposicdes para o seu uso, constam de dispositivos especificos. &

PRACA SAO JOSE 32 — CEP 46 840-000 — IBIQUERA — BAHIA - CNPJ: 13.718.671/0001-34 M

Este documento esta disponibilizado no site www.impublicacoes.org/pm_ibiquera I mprensa Of l Clal
‘.. Documento assinado digitalmente conforme MP n° - 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Ibiquera - Bahia

Quarta-feira, 31 de Margo de 2021 - Pag.24 - Ano IX - N° 300

Prefeitura Municipal de Ibiquera
Estado da Bahia

§ 29, £ transgressdo disciplinar grave o desrespeito aos uniformes, distintivos, insignias
e emblemas adotados.

Art. 66. E proibido ao Guarda Municipal o uso dos uniformes:

| — para participar, como integrante, de reunides ou manifestacdes de carater politico-
partidario;

Il —na aposentadoria, salvo se para participar de solenidade ou cerimdnia civica ou social
solene, desde que autorizado pelo comandante.

CAPITULO VII

DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO

Art. 67. Pela natureza dos servigos que a corporagdo presta diuturnamente e sem
qualquer lapso de tempo inclusive, com maior concentragao de esforgos nas horas em que os
servicos ligados a seguranca dos bens, instalacdes e servicos, bem como o auxilio ao publico
escasseiam, ela exige de seus integrantes a observancia de horarios especiais de dedicagdo e
trabalho e que ndo podem ser descuidados ou recusados pelo Guarda Municipal.

Art. 68. O regime de trabalho pode ser de 08 horas diarias ou de 12 horas corridas de
servico por 36 horas de recesso — ou em qualquer outro regime legal de horario — e em certos
casos de interesse e necessidade, podem ser adotados para atender as conveniéncias
Administragdo Publica.

Paragrafo Unico. Para efeito da modalidade 12/36 horas, sabados, domingos e feriados
serdo considerados dias normais de servigos.

Art. 69. Quando por necessidade da corporagdo, o Guarda Municipal for convocado para
servigos que fujam a sua escala normal de trabalho, as horas ou dia de servico extraordinario
serdo indenizadas ou compensadas, na forma da Lei.

Art. 70. Todo o efetivo da Guarda Municipal estara automaticamente convocado quando
ocorrer ou estiver na eminéncia de ocorrer calamidade publica ou qualquer outro evento
especial que justifique essa medida.

TiTuLo VI
DO PROVIMENTO NO QUADRO EFETIVO
CAPITULO |

DO PROVIMENTO [

L } V4 —
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Art. 71. As vagas na Guarda Municipal s6 poderdo ser providas com pessoal que satisfaca
os requisitos de qualificacdo exigidos para o desempenho da fungdo singular e especifica de
guarda municipal, sendo que as vagas serdo providas por ato de nomeacdo e far-se-do
mediante:

| — concurso publico, para as vagas de classe inicial;

Il — nomeagdo, para os cargos comissionados.

Paragrafo Gnico. Os concursos de que trata este artigo serdo realizados de conformidade
com os termos do Estatuto dos Servidores do Municipio.

Secgdo Unica

Do Provimento Inicial

Art. 72. O concurso publico destinado ao preenchimento de cargos oferecidos na
carreira inicial, apos o acolhimento da inscrigdo regular do candidato, obedecera as seguintes
fases:

| — prova escrita;

Il — teste de capacitacdo fisica;

Il —inspecdo de saude;

IV — exame psicotécnico;

V — pesquisa social sobre o candidato;

VI — chamadas e matriculas dos candidatos classificados, no curso de formacdo de
Guarda Municipal;

VIl - avaliagdo final do curso.

§ 19, Os candidatos classificados apds atendidas as fases de | a V, acima serdo chamados
amatricula, observando-se a ordem de classificacdo, para preenchimento do niimero de vagas
oferecidas no curso de formacdo de Guardas Municipais, curso este que devera ter a duragdo
minima de 1 (um) e méaxima de 6 (seis) meses. / N

| N
=
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§ 22 Nos exames complementares, incluidos na terceira fase, deverdo constar,
obrigatoriamente, testes toxicoldgicos e outros que objetivem detectar eventuais portadores
de moléstias que impecam o candidato a assumir fungdo publica.

§ 32, A classificacdo dos inscritos para a matricula no curso de formacdo sera apurada
conforme a média ponderada das notas obtidas pelo candidato no teste de capacidade fisica
(peso 1) prova escrita (peso 2), desde que atendidas favoravelmente as fases lll, IV e V, sendo
que as notas para o teste de capacidade fisica sdo aguelas mencionadas no § 12 do art. 76,
desta Lei.

Art. 73. Com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, devera ser publicado edital
onde conste, além dos dados ja mencionados neste regulamento, aqueles necessarios a
consecucdo da inscricdo do candidato, tais como:

| - limites de idade, altura e peso (este, proporcional a altura);
Il — os programas adotados para a prova escrita;
Il — nimero de vagas oferecidas no curso de formacdo;

IV — bibliografia recomendada aos candidatos.

Art. 74. Dos candidatos ao curso de formagdo de Guarda Municipal exigir-se-a, prova de
conclusdo do ensino médio.

Art. 75. Nas selegdes internas para acesso na carreira, instaurar-se-a, por meio de ato
do Prefeito Municipal, uma comissdo, que sera responsavel por todas as etapas de sua
realizacdo.

Art. 76. Os indices minimos a serem atingidos pelos candidatos no teste de capacitacdo
fisica sdo os constantes do anexo | a presente Lei.

§ 12, Para obtencdo da média necessaria a classificacdo prevista neste regulamento, os
conceitos de Insuficiente, Regular, Bom e Muito Bom transformam-se nas notas: 0 (zero), 5
(cinco), 7,5 (sete e meio) e 10 (dez) respectivamente.

§ 29, O candidato que ndo obtiver suficiéncia em, pelo menos, 2 (duas) das 3 (trés) provas

realizadas, sera considerado inabilitado a matricula no curso de formagdo de guardas
municipais.

Art. 77. A partir da data da matricula no curso de formagdo, até a data de seu
desligamento por ter sido aprovado ou ndo, o aluno faz jus a uma bolsa de estudos a ser paga
pelos cofres municipais, no valor mensal correspondente a 50% (cinglienta por cento) do vajor -~
dos vencimentos do Guarda Municipal nomeado para a carreira inicial.

\
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Art. 78. 0 aluno matriculado e freqlientando o curso de formagdo de Guardas Municipais
ja fica sujeito as leis e regulamentos que regem a corporacdo, ressalvando-se que o mesmo se
encontra num periodo de adaptagdo.

Art. 79. Vencidas todas as etapas, inclusive com a obtencdo da média suficiente a
aprovacdo quando da avaliagdo final do curso, o candidato habilitado sera admitido ao cargo
inicial da carreira de Guarda Municipal, em estagio probatdrio.

Art. 80. Ocorrendo o desligamento por falta de aproveitamento ou por indisciplina, o
aluno receberd o que faz jus até a data de seu desligamento.

TiTULO VI
DA DISCIPLINA E DAS RECOMPENSAS

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 81. Disciplina é o fiel cumprimento dos deveres de cada um, em todos os graus de
hierarquia e em todos os escaldes de competéncia.

Art. 82. S3o manifesta¢des de disciplina:

| — a pronta obediéncia as ordens e recomendacdes exaradas;

Il - o respeito as leis e regulamentos;

Il — o0 emprego de toda sua atengdo e energia, em beneficio do servigo;
IV —a corregdo de atitudes;

V - o interesse pela manutengdo de eficiéncia e da ordem na corporacéo.

Art. 83. As manifesta¢Bes de cortesia e de consideracdo devem fazer parte do convivio
entre os Guardas Municipais, e no relacionamento destes com o cidaddo tornam-se
obrigatdrias.

Art. 84. O principio de subordinacgdo a ser observado pelo Guarda Municipal estd sujeito
as formalidades previstas nesta lei.

Art. 85. Mesmo fora do ambito do servico, fica o Guarda Municipal sujeito, as
formalidades previstas nesta Lei. /

z
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Art. 86. Todo superior que encontre um subordinado na pratica de ato irregular, ou
mesmo que venha a saber de haver o subordinado praticado tal ato, é obrigado a chamar-lhe
a atengdo ou apurar o fato.

Paragrafo Unico. Em se tratando de transgressdo, o superior deve comunicar o fato a
autoridade competente para abertura de sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

Art. 87. Sdo superiores hierdrquicos, ainda que ndo pertencente a nenhum posto na
guarda municipal:

| — o Prefeito Municipal;
Il — o Secretario Municipal de Administragdo.
CAPITULO Il

DA ESFERA DA ACAO DISCIPLINAR

Art. 88. Estdo sujeitos a esta Lei, todos os componentes da Guarda Municipal do
Municipio de Ibiquera, ainda que fora de servigo.

Art. 89, Os componentes da Guarda Municipal, que exercerem suas atividades junto a
Orgaos cujos servigos sejam regulados por normas proprias, devem pautar sua conduta de
acordo com as regras que disciplinam a atuacdo do guarda municipal.

CAPITULO Il
DA DEFINICAO E DA ESPECIFICAGAO DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 90. Transgressao disciplinar, especificamente, é toda violagdo do dever funcional e,
genericamente, dos preceitos de civilidade, de probidade e das normas de conduta moral.

Art. 91. Sao transgressoes disciplinares:
| - todas as a¢des ou omissdes especificadas neste capitulo;

Il - todas as agdes ou omissdes ndo especificadas neste capitulo, que atentem contra as
normas estabelecidas em lei, regras de servicos e ordens prescritas por superiores
hierarquicos e autoridades competentes, ou contra o decoro da classe, preceitos sociais,
normas de moral ou preceitos de subordinagdo.

Art. 92. As transgressdes a que se referem os incisos do artigo anterior sdo:

| - faltar a verdade;
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Il = sendo da sua competéncia, deixar de adotar as medidas cabiveis contra o
transgressor da disciplina;

Il = ndo comunicar sobre falta ou irregularidade que presenciar ou conhecer e que ndo
lhe couber reprimir, ao conhecimento da autoridade competente e no mais curto prazo de
tempo possivel;

IV — deixar de comunicar a sua chefia imediata faltas graves ou crimes que tenha
conhecimento;

V — deixar de verificar, com antecedéncia necessaria, a escala de servico para o dia
imediato apos o término do servico, das férias, das licengas ou de outros afastamentos a que
tenha usufruido;

VI — apresentar-se com atraso para qualquer ato ou servigo, em que deva tomar parte
ou assistir;

VIl — deixar de comparecer, sem motivo justo, a qualquer ato ou servico em que deva
tomar parte ou assistir;

VIl - sentar-se, estando de servigo, salvo quando pela sua natureza e circunstancia, isso
seja admissivel;

IX — dormir durante as horas de servico, negligenciando seu posto de servico;

X — permutar servigo sem permissao prévia, do superior hierarquico responsavel por
esse Servigo;

X1 —abandonar o posto sob sua vigilancia, mesmo que por minimo espago de tempo;
XIl - deixar de assumir posto ou servigo para o qual for designado;

XIll — afastar-se do seu posto de vigilancia ou de qualquer lugar que se deva achar por
forga de ordem, sem permissdo do superior hierdrquico, responsavel pelo servico;

XIV —ingerir bebidas alcodlicas estando uniformizado;

XV — induzir ou permitir a introducdo de bebidas alcodlicas nas dependéncias da
corporagdo ou em seu posto de servico;

XVI — apresentar-se publicamente em estado de embriaguez, estando fardado ou ndo;

XVIlI — introduzir ou distribuir nas dependéncias da guarda municipal ou em lugar
publico, estampas ou publica¢des que atentem contra a disciplina ou a moral;

XIX — trabalhar mal intencionalmente; .

XX — sobrepor interesses particulares ao da corporagdo;
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XXI — exercer atividades incompativeis com a moral, com os bons costumes ou com a
funcdo de guarda municipal;

XXl — deixar de apresentar-se em tempo habil:

a) as autoridades competentes, no caso de requisicio para depor ou prestar
declaracdes;

b) ao posto de saude para submeter-se a exame médico, quando para isso designado.

XXIIl — omitir ou retardar a comunicagdo de mudanga de residéncia ou endereco
provisorio;

XXIV — deixar de registrar:

a) os recados telefénicos que receber;

b) as faltas de comparecimento ao servico;

c) as ocorréncias de transgressoes disciplinares;

d) as ocorréncias atendidas;

e) as ordens e recomendacbes do comando;

f)as prelecdes ministradas; as prele¢des ministradas;

g) as cargas e descargas de material;

XXV — deixar de transmitir as ordens de modo claro e preciso;

XXVI — deixar de atender a ponderacdo justa de subordinado ou impedi-lo de recorrer a
autoridade superior, sempre que a interven¢do desta se torne necessaria;

XXVII — deixar, como componente da Guarda Municipal, de prestar as informacdes que
Ihe competirem;

XXVIIl — deixar de prestar o auxilio que estiver ao seu alcance para a manutengdo ou o
restabelecimento da ordem publica;

XXIX — apresentar-se uniformizado em publico com:

a) costeletas ou cavanhaque, barba ou cabelo crescidos, bigodes ou unhas

desproporcionais;

b) uniformes em desalinho ou desasseado ou, portando nos bolsos ou cintas volumes

que prejudiquem a estética e postura;

c) apresentar-se em publico trazendo consigo cestas, sacolas, criancas no colo ou

volume avantajados, salvo se por necessidade do servico.

XXX - entrar ou permanecer, sem necessidade, quando em servico, em
estabelecimentos comerciais, bancarios ou industriais, clubes, associacbes e reparticdes,
entre outros;

XXXI — perambular ou permanecer uniformizado, ainda que de folga, em logradouros
publicos; {“\ 7
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XXXII — usar uniforme incompleto ou de forma contraria a regulamentar;

XXXII — permanecer com as maos no bolso quando uniformizado;
XXXIV — usar equipamento ou uniforme que ndo seja o regulamentar;

XXXV — deixar de ter o devido zelo para com o armamento, o uniforme ou o
equipamento sob sua responsabilidade;

XXXVI — deixar que se extravie, deteriore ou estrague material sob sua guarda ou
responsabilidade direta;

XXXVII — emprestar a quem quer que seja distintivo, pecga de uniforme, equipamento ou
qualquer material pertencente a corporacdo;

XXXVIIl — revelar falta de compostura por atitudes ou gestos, estando uniformizado;
XXXIX — dirigir veiculos de maneira imprudente;
XL — acionar indevidamente o sistema de alarme luminoso e sirene do veiculo;

XLl — usar equipamento ou armamento sem observar as prescricdes e as regras de
seguranca exigidas;

XLII — utilizar-se de veiculos da corporagdo sem autorizagdo de quem de direito ou fazé-
lo para fins particulares;

XLIIl = contrariar regras de transito, salvo nas urgéncias impostas pelo servico e desde
que com os sistemas de alarme devidamente ligados;

XLIV — guiar veiculos sem que para isso estejam habilitados;
XLV — tratar de assuntos particulares durante as horas em que estiver em servigo;

XLVI — portar arma propria quando a servigo da corporagdo, salvo em casos especiais e
expressamente autorizados pelo comando da Guarda Municipal;

XLVII — fazer uso indevido de arma da corporagao;
XLVIII — disparar a arma por descuido ou sem necessidade;

XLIX — portar ostensivamente arma ou instrumento intimidativo em publico, em
reunides sociais ou recreativas, quando em servico;

L — retirar, sem permissdo, documentos, livros ou objetos existentes em reparti¢do da
Guarda Municipal, sem estar autorizado por quem de direito;

— fazer entrega de bens (prédios e/ou material permanente que estiverem sob a sp
guarda}, sem ordem expressa da autoridade competente; /
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LIl — discutir ou provocar discussdo, estando uniformizado;

LIl — promover ou concorrer para a discordia ou desavenca entre os componentes da
corporagao;

LIV — usar de termos descorteses para com superior, subordinado, igual ou particular;

LV — empregar tratamento intimo ou pejorativo, ao tratar com subordinado ou com
superior hierarquico;

LVI — concorrer para que o subordinado o trate de maneira inadequada ou
desrespeitosa;

LVII - censurar, por qualquer meio de comunicagao, autoridade superior hierarquica ou
ato da administragdo publica;

LVIIl — provocar, tomar parte ou aceitar discussdo acerca de politica partidaria, religido
ou esporte, estando uniformizado;

LXIX — entrar ou permanecer em comité politico ou participar de manifestagéo politico-
partidéria, estando uniformizado;

LX — espalhar noticias falsas em prejuizo da ordem, da disciplina ou do bom nome da
corporacgao;

LXI —representar a Guarda Municipal sem que para isso esteja devidamente autorizado;
LXIl - divulgar decisdo, despacho, ordem ou informacdo, antes de sua publicacdo oficial;

LXIIl — procurar resolver assunto referente ao servigo ou a disciplina, que ndo seja da sua
alcada;

LXIV — deixar de assumir a responsabilidade de seus atos ou de seus subordinados que
agirem em cumprimento de ordem ou instrucdes suas;

LXV — promover rifa entre os componentes da corporacdo ou nela tomar parte, salvo
para atender a finalidades sociais da corporacdo;

LXVI — apresentar comunicacdo, representa¢ao ou queixa destituida de fundamento;

LXVIl — fazer uso de aparelho telefénico ou de outro meio de comunicacdo da
corporagdo para tratar de assuntos particulares ou conversas futeis;

LXVIIl — deixar com pessoa estranha a corporacdo, a carteira funcional;

LXIX — deixar de atender a pedido de socorro, estando ou ndo de servico;
/
LXX — recusar-se a auxiliar autoridade publica ou seus agentes que estejam no Exercigio

de suas fungdes e que, em virtude destas, necessite auxilio imediato da Guarda Municipal;’
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LXXI — desconsiderar autoridade civil ou militar;

LXXIl — retardar o encaminhamento de ordem policial, judicidria ou administrativa ou
embaracar-lhe a execucdo;

LXXIIl — faltar com o devido respeito a populacdo;
LXXIV — recusar-se obstinadamente a cumprir ordem dada por superior hierarquico;

LXXV — simular moléstia para obter dispensa do servigo, licenga ou qualquer outra
vantagem;

LXXVI — cuidar de negécios publicos seus e de terceiros, quando estiver dispensado ou
ter faltado ao servico por problemas de salde;

LXXVII — aconselhar ou concorrer para que ndo seja cumprida ordem legal, ou seja,
retardada a sua execucao;

LXXVIIl — valer se da sua qualidade de guarda municipal para perseguir desafeto;

LXXIX — atrasar, ou deixar de apresentar, sem motivo justificavel, a entrega de objeto
achado ou apreendido;

LXXX — procurar a parte interessada em caso de furto ou de objetos achados e manter
com a mesma entendimentos passiveis de por em duvida a honestidade funcional da Guarda
Municipal;

XC — deixar de preservar local do crime que esteja sob sua responsabilidade direta;

XCl — permitir a permanéncia de pessoas estranhas ao servigo, em local em que isso seja
vedado;

XCII — praticar violéncia desnecessaria no exercicio da func¢do;

XClll — deixar de providenciar para que seja garantida a integridade fisica das pessoas
que estiverem sob sua custodia;

XCIV — maltratar ou permitir que sejam maltratadas pessoas detidas sob sua guarda;
XCV — interceder em favor da liberdade do detido ou facilitar a sua liberagdo.
CAPITULO IV

DA CLASSIFICACAO DAS TRANSGRESSOES

Art. 93. As transgressdes classificam-se em:

| — simples;

"

N
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Il — médias;
Ill = graves.

Art. 94. A classificagdo a que se refere o artigo anterior sera feita pelo Subcomandante
da Guarda Municipal ou superior, levando-se em conta os fatos e as circunstancias em que se
deu a transgressao.

Art. 95. Ser4 considerada grave a transgressdo, aonde o fato, ndo chegando a constituir-
se crime, possa atingir:

| — a honra ou a dignidade da pessoa, do cargo ou das instituicdes;
Il — a integridade fisica, moral ou psiquica do individuo;
Il = os poderes constituidos.

CAPITULO V

DAS JUSTIFICACOES, ATENUACOES E AGRAVAMENTOS NA AVALIACAO DAS
TRANSGRESSOES.

Art. 96. Consideram-se causas da justificacdo:
| — motivo de forca maior;
Il - legitima defesa;

Ill - interesse do servigo, manutengdo da ordem ou do sossego publico.

Art. 97. Consideram-se fatos atenuantes:
| — procura de evitar um mal maior;

Il — bom comportamento;

Art. 98. — Consideram-se circunstancias agravantes:
| — a transgressdo praticada:

a) em servigo;

b) em conjunto ou conexdo com outras;

c) na presenca de subordinado;

PRACA SAO JOSE 32— CEP 46 840-000 — IBIQUERA — BAHIA - CNPJ: 13.718.671{00V

Este documento esta disponibilizado no site www.impublicacoes.org/pm_ibiquera I mprensa Of l Clal
‘.. Documento assinado digitalmente conforme MP n° - 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Ibiquera - Bahia

Quarta-feira, 31 de Margo de 2021 - Pag.35 - Ano IX - N° 300

Prefeitura Municipal de Ibiquera
Estado da Bahia

d) em conjunto com outra(s) pessoa(s);

e) com premeditagdo.
f) em publico;
g) reincidentemente.
Il = Comportamento insuficiente.
CAPITULO VI
DAS PENAS DISCIPLINARES

Art. 99. S0 penas disciplinares:

| — adverténcia;

Il = repreensao;

Il — suspensdo até 30 (trinta) dias;

IV — demissdo.

Art. 100. A pena de adverténcia, que podera ser verbal ou escrita, tera seu assentamento
em ficha disciplinar e os documentos encaminhados ao 6rgdo de pessoal, para o devido
registro.

Paragrafo uUnico. Em carater excepcional, levando-se em conta as circunstancias
atenuantes e por iniciativa expressa do comando, a adverténcia podera ser apenas publicada
para conhecimento do pessoal, em boletim da corporagdo, sem constar nos assentamentos
do advertido e ndo acarretando outras conseqiiéncias além da publicacdo.

Art. 101. A pena de demissdo sera sempre aplicada nos casos de:
| —improbidade administrativa;

Il — crime contra a administracdo publica;

Ill —incontinéncia de conduta ou mal procedimento;

IV — desidia no desempenho das respectivas fungdes;

V — embriaguez habitual e em servico;

VI —abandono de cargo ou de emprego ou falta de assiduidade;

L | = ]
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VIl - insubordinacdo em servico;

VIl — condenagdo criminal, passada em julgado, caso ndo tenha havido a suspensdo da
pena;

IX — ato lesivo da honra e dignidade ou ofensa fisica praticada contra superiores
hierérquicos, salvo em caso de legitima defesa;

X — uso de substancias toxicas ou entorpecentes;

Xl —recebimento de favores ou propinas em troca de facilitacdes decorrentes do servico;
Xl - violagdo e/ou revelagdo de segredo da corporagdo;

XIll — ser agente de corrupcdo ativa ou objeto de corrupgao passiva;

XIV — pratica constante de jogos de azar;

XV - comportamento insuficiente,

Art. 102. A pena de demissdo sera sempre precedida de processo administrativo
disciplinar.

CAPITULO VI

DA COMPETENCIA E DOS OBJETIVOS DA APLICACAO

Art. 103. A competéncia para aplicar pena disciplinar é atribuida ao:
| — Prefeito Municipal;

Il — Secretario Municipal de Administracdo;

Ill = Subcomandante da Guarda Municipal, ou superior.

Art. 104. Os Guardas ou Assistentes de Comando poderdo propor ao Subcomandante da
Guarda Municipal a aplicacdo de pena disciplinar que objetive alcancar um seu subordinado
direto.

Art. 105. Na aplicagdo da pena devem ser ponderadas a gravidade da transgressao, as
circunstancias atenuantes e agravantes do fato.

Art. 106. A punicdo deve ser aplicada com justica e imparcialidade e a autoridade que
aplicar deve ter em mente que seu ato:

Il — deve resultar em beneficio ao punido, as virtudes da reeducagdo e
pretendidas; [

| — inspira-se tdo somente no cumprimento do dever;
efprma

[ — 1
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Il — serve para fortalecer a disciplina e a justiga na corporagdo.

[}
(A

CAPITULO VIII

DA CLASSIFICACAO DO COMPORTAMENTO

Art. 107. Para fins de controle disciplinar, contagem de ponto para promogdo e outros
efeitos, o comportamento é classificado em:

| — excepcional, se num periodo de 8 (oito) anos, ndo tenha sofrido qualquer punicio;

Il = 6timo, se num periodo de 5 (cinco) anos, ndo tenha sofrido qualquer punigdo;

lil —bom, se no periodo de 2 (dois) anos, tenha sofrido até o limite de duas suspensdes;
IV —regular se no periodo de 1 (um) ano, tenha sofrido até o limite de duas suspensdes;

V —insuficiente, se no periodo de 1 (um) ano, tenha sofrido mais que duas suspensdes.

Art. 108. Para efeito de classificagdo de comportamento, uma suspensdo equipara-se a
duas repreensdes, uma repreensdo equipara-se a duas adverténcias, bastando uma
adverténcia, além dos limites estabelecidos, para que haja mudanga na categoria do
comportamento.

Art. 109. O Guarda Municipal, no comportamento regular, podera, mediante
requerimento, ascender ao bom comportamento se, apds sofrer a tltima punigdo, passar o
periodo de um ano sem sofrer qualquer outra pena.

Paragrafo Unico. Se a ultima pena foi a de suspensdo, a contagem do prazo para a
melhoria da classificagdo serd contada a partir do dia subsegiiente ao do seu término.

CAPITULO IX
DAS RECOMPENSAS

Art. 110. Além de outras, especificas e previstas em leis e regulamentos, sdo previstas
as seguintes recompensas ao Guarda Municipal no exercicio de suas atribuicdes:

| — o elogio em boletim interno;
Il - a concessdo de folga remunerada;

Il - o cancelamento de puni¢des, mediante requerimento do interessado. /

[ 7 ]
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§ 19, So serdo registrados elogios decorrentes do desempenho das fungGes proprias da
corporacdo.

§ 22, A dispensa do servigo sera outorgada por ato do Comandante, no limite maximo
de 6 (seis dias), durante um ano civil.

§ 32, O cancelamento de punicBes podera ser concretizado a critério do Comandante e
mediante requerimento do guarda municipal, levando-se em conta o interesse demonstrado
no servico pelo requerente, comprovado por observacdo pessoal e anadlise dos seus
assentamentos.

TiTULO VIl

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 111. Nos primeiros 4 (quatro) anos de funcionamento, o0 Comado da Guarda
Municipal podera ser dirigida por profissional estranho a seus quadros, mediante livre
nomeagdo do Prefeito Municipal, preferencialmente com experiéncia ou formagéo na area de
seguranca ou defesa social.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 112, Ficam criados na estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Ibiguera
0s cargos em comiss&o, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal, que compde
o Comando da Guarda Municipal: o de Comandante, o de Subcomandante e os de Assistente
de Comando. E os cargos efetivos na carreira de: Guarda Municipal, nas quantidades e
remunerac¢des constantes do anexo Il a presente Lei.

Art. 113. A Guarda Municipal ndo podera ter efetivo superior a 0,4% (quatro décimos
por cento) da populacdo, até que o Municipio de Ibiquera atinja 50.000 (cinquenta mil
habitantes), nos termos do Art. 72, inciso |, da Lei Federal n? 13.022/2014.

§ 12. Considerando que na criacdo desta Lei, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE, através do link https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/ba/ibiquera.htnl,
a populagdo é de 4.046 (quatro mil e quarenta e seis) habitantes, o quadro efetivo da Guafda

|
J
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Municipal poderd ter o maximo de 16 (dezesseis) vagas, podendo ser preenchido de forma
gradativa conforme necessidades administrativas.

§ 29. Em caso de redugdo da populagdo, segundo o IBGE, é garantida a preservacgio do
efetivo existente, devendo ser ajustado a variagdo nos termos da lei municipal.

Art. 114, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢es em contrario, notadamente as vagas previstas de Guarda Municipal no Grupo
Ocupacional 2, e suas lotagGes nas Secretarias, do Anexo I-A; o anexo I, da escolaridade
“Alfabetizado”, da Lei Municipal n2 024, de 06 de abril de 1999.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIQUERA, Estado da Bahia, 31 de marco de 2021.

%

I\fgﬁtﬁ“ |0 OE ALMEIDA —

Pfefeito Municipal
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ANEXO |

iNDICES CLASSIFICATORIOS PARA TESTES DE CAPACITACAO FiSICA DO CANDIDATO AO
INGRESSO NA GUARDA MUNICIPAL.

LEGENDA:
MUITO BOM —MB BOM -B
REGULAR —-R INSUFICIENTE - |

| - HOMENS Il - MULHERES

a) Flexdo de Brago ( em 1 minuto) a) Flexdo de Brago ( em 1 minuto)

Ate 20...ciciiiviiiecrrerenreeiennen| -8 o - D ————————
DE 2824 .iovsnmavmmsssmsssvirminai R PR A9 E 22 cvivimeiinsaivsiiie R
D@ 25328 viviisiimmrininien B D23 27 sy B
Acima de 30 ......ccceeivenincreninn. MB Acima de 28 ... MB

b) Flexdo Abdominal (em 1 minuto) |b) Flexdo Abdominal (em 1 minuto)

111 7 S ALE 20....c.ctieiinieeneecraereeeneens |

DE 23:830 ..r0eeussemmrsmsrsmmmminyens R De 2128 ..omvismsrinssisussnsin R

De 31836 .ol /3715 /= 22 2 CNRNSRMRR ppe,

ACHAA 3T soimromsmmssonsosssminis MB Acimade 35 .....ccevinvcinnnenn. MB |
c) Corrida em 12 minutos c) Corrida em 12 minutos

A8 1999 Micnniinmnsisiis | A& 1799 Ml

De 2000 m até 2200 m.............R De 1800 m até 1999 m.............R

De 2200 a 2399 m.....cciveeierennn. B De 2000 a 2199 M....cecvvvviennnnn.B
Acima de 2400..... ....ccoevvrvenne... MB Acima de 2200..... cccoverirrnrnens MB
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ANEXO Il

QUADRO PERMANENTE DA GUARDA MUNICIPAL VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Cargos Comissionados

VAGAS CARGO SIMBOLO Vencimento
01 COMANDANTE CcCS 1.500,00
01 SUBCOMANDANTE cC4 1.300,00
05 ASSISTENTE DE COMANDO cC3 1.100,00

Cargos Efetivos

09 GUARDA MUNICIPAL CE1l 1.100,00
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